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	姓名
	
	工作单位
	

	申报职务
	
	申报学科
	
	评审类型
	□正常晋升
□破格晋升（仅限高级讲师）

	序号
	资  料  名  称
	数  量

	1
	山西省中等职业学校教师专业技术职务任职资格评审表——（省教育厅要求版本）
	正、副高级3份

	2
	山西省中专学校教师职务评审情况登记表
	A4 纸打印4份

	3
	原任专业技术职务资格评审表及证书（原件）
	

	4
	原任专业技术职务聘任文件、聘任证书、聘任合同、续聘合同及工资审批表（原件）
	

	5
	任现职期间，近五年度专业技术职务考核表及事业单位人员年度考核表（原件）
	

	6
	师德档案和师德考核评价材料
	

	7
	教师资格证原件
	

	8
	班主任、辅导员工作评价材料
	

	9
	业绩成果

	1.授课课程表及任课教师排课表
	

	
	
	2.任职以来获奖证书、证件（原件）
	

	
	
	3.任职以来发表的论文、论著（教材、教参）原件。（需提供论文检索页和期刊收录页，知网检索页和国家新闻出版署官网验证页均需加盖单位公章。）
	

	
	
	4.教科研成果（原件）
	

	10
	所指导教师获奖情况（正高级）内容含：姓名，师徒协议，获奖证书原件，评价等材料
	

	11
	答辩材料（正、副高级提供，其中正高级为专业发展规划报告，副高级为论文）
	A3纸打印3份，须学校、学校主管部门及推荐部门单位（人社部门）盖章

	12
	提供近一年教案（讲义）、提供从事专业与申报专业一致的教材
	

	13
	公示材料及公示结果（学校、区县及地市三级公示）
	

	14
	个人承诺书
	


注：1.此表一式两份，一份贴于个人档案袋上，一份装在个人档案袋内。
2.申报材料每人一袋，请选择合适包装材料的工具。袋上标明姓名、单位、地市、学科（专业）、申报职务级别等。
3.收审材料时不要求提供普通话等级证书。根据国家“语文教师资格普通话要求等级不低于二级甲等”的规定，对申报语文学科任职、晋级资格的教师，由各市、各校在收取、审核材料时负责把关，如教师所提供的教师资格证不体现语文学科，须另行查验其不低于二级甲等的普通话证。

